
GÖREV TANIMI: UZAKTAN EĞİTİM UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZİ (UZEM) MÜDÜRÜ

KURUM İÇİNDEKİ YERİ

Üst Makam: Rektör

Bağlı Birimler: UZEM Personeli

GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI

 UZEM Yönetmeliği  ve  Giresun Üniversitesi  Uzaktan Eğitim Politikası  çerçevesinde  üniversitenin  uzaktan 

öğretim faaliyetlerini planlamak, koordine etmek ve geliştirmek,

 Uzaktan öğretim platformunun teknik altyapısını yönetmek; sistemin kesintisiz ve güvenli çalışmasını sağlamak,

 Uzaktan öğretim kapsamındaki ders içeriklerinin hazırlanmasında öğretim elemanlarına pedagojik ve teknik 

destek sağlamak,

 Uzaktan öğretim kalite standartlarını belirlemek ve uygulamak; öğrenci ile öğretim elemanı memnuniyetini 

ölçmek ve iyileştirme çalışmaları yürütmek,

 Yükseköğretim Kurumlarında Uzaktan Öğretime İlişkin Usul  ve Esaslar  çerçevesinde ders  açma, sınav ve 

değerlendirme süreçlerini koordine etmek,

 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu ile ilgili mevzuat ve rektörlükçe verilen diğer görevleri yapmaktır.

GÖREVİN GEREKTİRDİĞİ NİTELİKLER

 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu

 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu

 2914 Sayılı Yükseköğretim Personel Kanunu

 Yükseköğretim Kurumlarında Uzaktan Öğretime İlişkin Usul ve Esaslar

 Giresun Üniversitesi Uzaktan Eğitim Politikası

 Giresun Üniversitesi Kalite Güvencesi Yönergesi
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