
GÖREV TANIMI: UZAKTAN EĞİTİM BİRİM KOORDİNATÖRÜ

KURUM İÇİNDEKİ YERİ

Üst Makam: Dekan / MYO Müdürü / Yüksekokul Müdürü

Bağlı Birimler: -

GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI

 Yükseköğretim Kurumlarında Uzaktan Öğretime İlişkin Usul ve Esaslar ve Giresun Üniversitesi Uzaktan Eğitim 

Politikası çerçevesinde birimde yürütülen uzaktan öğretim faaliyetlerini koordine etmek,

 UZEM ile birim arasındaki teknik ve idari koordinasyonu sağlamak; uzaktan öğretim platformuna ders yükleme, 

öğrenci erişim ve değerlendirme süreçlerinde öğretim elemanlarına destek olmak,

 Uzaktan öğretim kapsamındaki derslerin kalitesini izlemek; öğrenci katılım ve başarı verilerini takip ederek birim 

yöneticisine raporlamak,

 Sınav güvenliği ve uzaktan gözetim uygulamalarının ilgili  mevzuata uygunluğunu sağlamak; telafi  ders ve 

mazeret sınav süreçlerini koordine etmek,

 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu ile ilgili mevzuat ve birim yöneticisince verilen diğer görevleri yapmaktır.

GÖREVİN GEREKTİRDİĞİ NİTELİKLER

 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu

 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu

 2914 Sayılı Yükseköğretim Personel Kanunu

 Yükseköğretim Kurumlarında Uzaktan Öğretime İlişkin Usul ve Esaslar

 Giresun Üniversitesi Uzaktan Eğitim Politikası

 Giresun Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği

T.C.
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