
GÖREV TANIMI: ÖĞRETİM ELEMANI

KURUM İÇİNDEKİ YERİ

Üst Makam: Bölüm Başkanı / Anabilim Dalı Başkanı

Bağlı Birimler: Tüm Akademik Birimler

GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI

 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 36. maddesi uyarınca haftalık zorunlu ders yükü saatlerini fiilen yerine 

getirmek; ders, uygulama, laboratuvar ve stüdyo çalışmalarını müfredata uygun biçimde yürütmek,

 Ara sınav, yıl sonu ve bütünleme sınavlarını zamanında yapmak; sınav evraklarını ve sonuçlarını eksiksiz teslim 

etmek; akademik danışmanlık görevini öğrencilere rehberlik edecek biçimde sürdürmek,

 2914 sayılı Yükseköğretim Personel Kanununun 8. maddesi uyarınca düzenli devam kaydını tutmak; göreve 

devam yükümlülüğünü yerine getirmek ve 657 sayılı Kanunun 8. maddesi gereğince iş birliği içinde çalışmak,

 Birim  ve  kurul  toplantılarına  katılmak;  komisyon  ve  çalışma  gruplarında  görev  yapmak;  Bologna  süreci, 

akreditasyon ve kalite güvencesi çalışmalarına katkıda bulunmak,

 İlgili mevzuat ile yetkili organlarca verilen diğer akademik ve idari görevleri yapmaktır.

GÖREVİN GEREKTİRDİĞİ NİTELİKLER

 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu

 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu

 2914 Sayılı Yükseköğretim Personel Kanunu

 Giresun Üniversitesi Kalite Güvencesi Yönergesi

 Giresun Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği

 Önlisans ve Lisans Öğrenci Danışmanlığı Yönergesi

 Giresun Üniversitesi Meslek Yüksekokulları Staj Yönergesi
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