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GOREYV, YETKI VE SORUMLULUKLARI
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124 sayili KHK’nin 31. maddesi uyarinca 6grencilerin yeni kayit, kabul ve ders durumlarina iliskin gerekli
islemleri yiiritmek; kayit yenileme, ders ekleme-birakma, not girisi ve transkript islemlerini mevzuata uygun
bicimde gergeklestirmek,

Mezuniyet, kimlik, burs ve mezun izleme iglemlerini eksiksiz yiiritmek; 6grenci belgesi, disiplin ve sinav itirazi
gibi taleplere yasal siireleri i¢inde cevap vermek (124 sayili KHK Md. 31/b),

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu kapsamindaki 6grenci islemlerine ait yazigmalari zamaninda yapmak;
OSYM yerlestirme, yatay gecis ve ¢ift anadal/yan dal siireclerini koordine etmek,

Ogrenci bilgi sistemini (OBS) dogru ve giincel tutmak; siav programlar1 ve sonuglarinin ilana iliskin islemleri
yliriitmek,

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ve ilgili mevzuat ¢ergevesinde amirlerince verilen diger 6grenci isleri

gorevlerini yerine getirmektir.
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657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

2547 Sayil1 Yiiksekdgretim Kanunu

124 sayili Yiiksek Ogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksek Ogretim Kurumlarinimn idari Teskilat1 Hakkinda KHK
Giresun Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y dnetmeligi

Giresun Universitesi Meslek Yiiksekokullar: Staj Yonergesi
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