GIRESUN UNIVERSITESi GIRESUN iLi UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGi

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Ydnetmeligin amaci, Giresun Universitesi Giresun ili Uygulama ve
Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin
gorevlerine ve ¢alisma sekline iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yénetmelik; Giresun Universitesine bagli olarak kurulan Giresun
Universitesi Giresun ili Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyetlerine, yénetim
organlarina, yonetim organlarinin gérevlerine ve g¢alisma sekline iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun
7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 Gncli maddesine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Danisma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

b) Merkez: Giresun Universitesi Giresun ili Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Midir: Merkezin Mudarind,

¢) Rektor: Giresun Universitesi Rektoriin,

d) Universite: Giresun Universitesini,

e) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlar

Merkezin amaci

MADDE 5 - (1) Merkezin amaci; Giresun ile ilgili konularda arastirma, uygulama yapmak
ve yaptirmak, sonuglarini kamuoyuna duyurmaktir.

Merkezin faaliyet alanlar

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlari sunlardir:

a) Giresun ve cevresinin tarihi, arkeolojisi, turizmi, sanati, egitimi, saghgi, cografyasi,
ulasimi, sporu ve altyapisi, folkloru, tarim ve hayvanciligl, endemik tirleri, ekonomik yapisi,
siyasal gelismeleri, tarihsel, kiltirel varliklari ve benzeri konularinda teorik ve uygulamali
arastirmalar yapmak, yaptirmak ve arastirma sonugclarini yayinlamak; Giresun sehrini her yonuyle
incelemek,

b) Giresun’da sozli ve yazili kiltlr ile dil ve edebiyat Urinlerinin tespit edilmesini,
derlenmesini ve analizini saglamak,

c) Merkezin faaliyet alanindaki konularda yayimlanan kitap, dergi, yiksek lisans ve doktora
tezleri ve benzeri yazili belgelerin, yapilan s6zli tarih ¢alismalarinin tasnif ve tanzimi ile ulusal ve
yerel gazetelerin mikro filmlerinden olusan kapsamli bir bilgi bankasi olusturmak, elde edilen
verileri arastirmacilarin kullanimina sunmak,

¢) Giresun konusunda yurt ici ve yurt disindaki Universiteler ile isbirligi yapmak, ortak
projeler gerceklestirmek, ulusal ve uluslararasi diizeyde bilimsel toplanti, panel, konferans, sergi
ve benzeri etkinlikler diizenlemek ve diizenlenen etkinliklere katilmak; gerceklestirilen
sempozyum ve benzeri bilimsel toplanti sonuclarini kitap haline getirerek yayimlamak,

d) Giresun konusunda Universite—toplum isbirligini gelistirmek amaciyla Giresun’da
bulunan kurumlarla belirli periyotlarla toplantilar diizenlemek, ortak calismalar yapmak, halkin
bu calismalara katilimini saglayacak projeler (iretmek ve projelerin hayata gecirilmesini takip
etmek,
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e) Giresun ile ilgili yapilan calismalarin envanterini ¢ikartmak; kitap, gazete, dergi, brosur,
afis, fotograf, giysi ve her tirli etnografik malzemenin, somut ve somut olmayan kiltlr
varliklarinin ses ve gorintl kayitlarinin yer aldigi halk kiltiri kitliphanesi, miizesi ve
dokiimantasyon merkezini kurmak,

f) Kaybolmaya yiz tutmus el sanatlari, gelenek, gérenek, tére ve térenler gibi somut ve
somut olmayan yoéresel kiiltlir miraslarini saptamak, bu degerleri yasatma konusunda uygulamal
calismalar yapmak ve yapilacak calismalari desteklemek,

g) Giresun’un kdltlrel ve dogal mirasini koruma ve iyilestirme konularinda calismalar
yapmak, konuyla ilgili projeleri tesvik etmek ve desteklemek; Giresun kiltirini yasatma, yayma
ve kdltur turizmini gelistirme konularinda bilgi, teknolojik ve maddi destek saglamak amaciyla
resmi ve sivil toplum kuruluslariyla yardimlasma ve isbirligi icerisinde olmak,

g) Merkezin faaliyet alanindaki konularda calisan Universite akademik personelinin ve
ogrencilerinin Giresun Uzerine yiksek lisans ve doktora tezleri yaptirmalarini/yapmalarini tesvik
etmek ve yapilan ¢alismalara; Merkezin amacina uygun arastirma ve projelere destek saglamak,

h) Giresun ve cevresine iliskin makalelerin yayinlanacagi akademik bir dergi ¢cikarmak,

1) Merkez adina bir genel ag adresi olusturarak arastirmalar sonucunda elde edilen
dokiimanlarin yayinlanmasini saglamak,

i) Merkezin amag ve kapsamina gore dil, tarih, kiltdr, iletisim, arkeoloji, yayin ve benzeri
konularda ¢alisma gruplari olusturmak,

j) Merkez aracihgiyla egitim amach kurslar ve sertifika programlari diizenlemek,

k) Giresun ve g¢evresinde inceleme ve arastirma gezileri diizenlemektir.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yénetim Organlari ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 - (1) Merkezin yonetim organlari sunlardir:

a) Muddr,

b) Yénetim Kurulu,

c) Danisma Kurulu.

Mudir

MADDE 8 - (1) Miidiir, Universite 6gretim lyeleri arasindan Rektér tarafindan ¢ yil igin
gorevlendirilir. Sliresi sona eren Mudir tekrar ayni ydontemle gorevlendirilebilir.

(2) Midir, bu Yonetmelikte belirtilen gérevlerini yerine getirmek icin Universite 6gretim
elemanlari arasindan iki kisiyi miduar yardimcisi olarak gorevlendirilmek (izere Rektoriin onayina
sunar. Mudur yardimcilart Midurin verdigi isleri yapar.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 - (1) Midirin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek,

b) Yénetim Kurulu ve Danisma Kuruluna baskanlik etmek,

c¢) Yonetim Kurulunun aldigi kararlari uygulamak,

¢) Her yilin sonunda Rektore Merkezin calismalari ile ilgili rapor vermek,

d) Yonetim Kurulu ve Danisma Kurulunu toplantiya ¢agirmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10 - (1) Yénetim Kurulu, Midir ile Universite Yénetim Kurulu tarafindan
Universitenin dgretim elemanlari arasindan secilen ve Rektér tarafindan gérevlendirilen dért iiye
ile birlikte toplam bes tiyeden olusur.

(2) Yonetim Kurulu dyelerinin gorev slreleri g yildir. Sliresi biten Uyeler yeniden
gorevlendirilebilir.

(3) Yonetim Kurulu, Midirin baskanligina olagan olarak ayda bir kez toplanir. Gerekli
gorildugi hallerde olaganisti olarak Midurin cagrisi ile daha sik toplanabilir. Yonetim Kurulu,
Gye sayisinin salt cogunluguyla toplanir ve oy coklugu ile karar alir.

Yonetim Kurulunun gérevleri

MADDE 11 - (1) Yonetim Kurulunun goérevleri sunlardir:
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a) Merkezin arastirma, uygulama ve egitim programi ile calisma planini hazirlamak ve ilgili
konularda kararlar almak,

b) Cesitli calisma alanlarinda komisyonlar olusturmak, bunlara yonetici belirlemek,
komisyonlar tarafindan hazirlanan raporlari incelemek ve degerlendirmek,

c) Merkezin yillik faaliyet raporunu hazirlamak,

¢) Midirin 6nerecegi diger konulari gorislip karara baglamak,

d) 2547 sayili Kanun ile verilen diger gorevleri yapmak.

Danisma Kurulu ve gorevleri

MADDE 12 — (1) Danisma Kurulu, Madarian baskanhginda, Giresun ile ilgili herhangi bir
konuda calisma yapmis ya da yapmakta olan en fazla on kisiden olusur. Danisma Kurulu Gyeleri,
Muidirin teklifi Gzerine Rektor tarafindan iki yil icin gorevlendirilir. Danisma Kurulu Uyelerine
Universite disindan veya yurt disindan {ye segilebilir.

(2) Danisma Kurulu, Yénetim Kurulunun gerekli gérdiga hallerde Mudur tarafindan tespit
edilecek bir tarihte toplanir. Toplantida ¢cogunluk sarti aranmaz.

Proje gruplan

MADDE 13 - (1) Proje gruplari, Merkezin amaci ve ¢alisma alanlarina uygun c¢alismalar
yapan Universitenin 6gretim elemanlari ile gerek duyulursa diger kurum ve kuruluslardan
belirlenen uzmanlardan olusur.

(2) Proje gruplarinin kurulus ve calismalari Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen esaslara
gore ylrtulir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hikimler

Personel ihtiyaci

MADDE 14 - (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun
13 incl maddesine gore Rektor tarafindan gorevlendirilen personel tarafindan karsilanir.

Yuriarlik

MADDE 15 - (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yarurlige girer.

Yurutme

MADDE 16 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Giresun Universitesi Rektérii yiritir.
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