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GOREYV TANIMI: CAMASIRHANE PERSONELI (ADSUAM)
KURUM iCINDEKI YERi

Ust Makam: Dekan, Merkez Miidiirii (Bashekim), Merkez Miidiir (Bashekim) Yardimcilar;, Hastane Miidiirii,

Hastane Miidiir Yardimcilari, Idari Sorumlu
Bagh Birimler: -
GOREYV, YETKI VE SORUMLULUKLARI

v Camagirhane Personeli, hastane veya kurumdaki tiim tekstil malzemelerinin temizligini, bakimini ve diizenli bir
sekilde dagitimimi saglamakla sorumludur. Bu gérevin amaci, hijyenik bir ortam saglayarak hastane genelinde
tekstil {irlinlerinin dogru, temiz ve diizenli bir sekilde kullanilmasini temin etmektir.

Hastane veya kurum i¢indeki kirli camasirlar1 belirlenen program cergevesinde toplamak.

Kirli gamagirlar tiirlerine gore (nevresim, hasta 6nliigii, perde vb.) ayristirmak ve siniflandirmak.

Camagirlarin tiirline uygun deterjan ve temizlik tirlinlerini kullanarak yikama islemini gergeklestirmek.

Yikama talimatlarina uygun sicaklik ve yikama programlarini uygulamak.

Yikanan ¢amasirlart kurutma makinelerinde kurutmak ve gerekli durumlarda iitiileme islemi yapmak.
Kurutulan ¢amagirlari diizgiin bir sekilde katlayarak depolamaya hazir hale getirmek.

Temizlenen ¢camagirlari ilgili birimlere (servisler, odalar, poliklinikler vb.) dagitmak.

Depolanacak ¢camasirlari diizenli bir sekilde istiflemek ve belirlenen alanlarda saklamak.
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Camasir makineleri, kurutma makineleri ve {itii makinelerinin giinliik bakimini1 yapmak, diizenli temizlik
islemlerini gerceklestirmek.

Ekipman arizalarin1 zamaninda tespit ederek ilgili birimlere bildirmek.

Camasgirhane iglemlerinde hijyen kurallarina titizlikle uymak, gerekli koruyucu ekipmanlar kullanmak.
Is saglig1 ve giivenligi kurallarina uygun hareket etmek ve ilgili énlemleri almak.

Camagirhane i¢in gerekli temizlik iiriinleri ve malzemelerin stok durumunu kontrol etmek.

Eksik malzemeleri birim sorumlusuna bildirerek temin edilmesini saglamak.

Ginliik is akis1 ve karsilasilan sorunlar hakkinda ¢gamasirhane sorumlusuna bilgi vermek.

Camasirhane islemleriyle ilgili 6neri ve geri bildirimde bulunmak.

Ust yonetim tarafindan talep edilen ve gorev alaniyla ilgili olan diger gorevleri yerine getirmek.
Camagirhane ekipmanlarini kullanma ve giinliik bakimini yapma yetkisi.

Gerekli temizlik malzemelerinin temin edilmesi i¢in ilgili birime bilgi verme yetkisi.
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Temizlik ve hijyen standartlarini saglama ve denetleme yetkisi.
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657 Sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu
Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu

Saglik Bakanlig1 Hijyen ve Sanitasyon Y Onetmeligi

SN NEENEEN

Kamu Hastane Hizmet Standartlar1 ve Kalite Yonetim Sistemleri (ISO 9001 vb.) Standartlar1
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