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GİRESUN ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE
(Personel Daire Başkanlığı)


Üniversiteniz ve bağlı birimlerinde çalıştırılmak üzere; 657 sayılı Kanun’un 4/D maddesi, 4857 sayılı İş Kanunu ve Kamu Kurum ve Kuruluşlarında İşçi Alınmasında Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik kapsamında Sürekli İşçi kadrosunda ......................................................................................................................olarak yerleştirildim. Atamaya esas evraklarım ve beyanım Ek’tedir.
Gereğini arz ederim.…/…../202…


                                                                                                                              

[bookmark: _GoBack]         Adı Soyadı 
                                                                                                                                    İmza

Tebligat Adresi:



Ev Telefonu 	:
Cep Telefonu 	:
Bilgilendirme İçin Elektronik Posta Adresi :
Sigortalı olarak çalıştığı hizmeti var ise
SSK Numarası		:

EKLER:
1. Aile Nüfus Kayıt Örneği (Karekodlu veya barkodlu E-devlet çıktısı kabul edilecektir.)
2. Nüfus Cüzdanı Fotokopisi
3. İkametgah Belgesi (Karekodlu veya barkodlu E-devlet çıktısı kabul edilecektir.)
4. Son 6 ay içerisinde çekilmiş 4 adet vesikalık fotoğraf
5. Diploma veya mezuniyet belgesi (Karekodlu veya barkodlu E-devlet çıktısı kabul edilecektir.)
6. SGK’dan emeklilik, yaşlılık aylığı almadığını gösterir belge (Karekodlu veya barkodlu E-devlet çıktısı kabul edilecektir.)
7. Adli Sicil Belgesi (Karekodlu veya barkodlu E-devlet çıktısı kabul edilecektir.)
8. Askerlik tecil, terhis veya muafiyet belgesi. (Karekodlu veya barkodlu E-devlet çıktısı kabul edilecektir.)
9. Atamaya hak kazanılan mesleği yapmaya herhangi bir engeli bulunmadığına dair tam teşekküllü hastaneden alınmış sağlık kurulu raporu.

NOT:Yukarıda belirtilen evraklar haricinde özel nitelik gerektiren unvanlar için ayrıca evrak talep edilebilecektir.
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