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GOREV TANIMI: AKADEMIK PERSONEL SUBE MUDURU

KURUM ICINDEKI YERI

Ust Makam: Personel Daire Bagkani

Bagh Birimler: Akademik Personel Atama Isleri Birimi, Akademik Personel Gorevlendirme Isleri Birimi,

Akademik Personel Kadrolar Birimi, 1416 ve OYP Birimi, Evrak Kayit Birimi

GOREYV, YETKI VE SORUMLULUKLARI
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Sube Miidiirliigiine bagli birimlerin koordinasyonunu saglamak, personelin diizenli ve uyumlu ¢alismasini
temin etmek.

Subeye ait evrak kayit ve arsivleme islemlerinin diizenli yiiriitilmesini saglamak.

Mevzuat degisikliklerini takip etmek ve personeli bilgilendirmek. / Yapilan is ve islemlere iliskin kanun,
mevzuat ve yonetmelik degisikliklerini takip etmek.

Akademik personelin derece kademe terfii islemi ve ek gostergelerine iliskin 6zliik islemlerini takip etmek

Sube personelinin gorev dagilimini yapmak; is ve islemlerin dogru ve zamaninda tamamlanmasini saglamak;
daire bagkanina periyodik bilgi sunmak.

Yonetim fonksiyonlarini kullanarak subenin bagli birimler ile uyumlu bir bigimde ¢aligsmasinin saglanmasi,
Birimdeki hizmetlerin etkili, verimli ve siiratli bir sekilde sunulmasini saglamak.

Rektorliik Makaminca belirlenen Universitemizin ihtiyaci olan kadrolarin Yiiksekdgretim Kurulu
Bagkanligina kullanma izni i¢in gonderilmesi, ilgili baskanligin uygun gordiigii kadrolarn titizlikle takip
edilmesi,

Rektorlik Makaminca uygun gorillen kullanim izni alinmis akademik kadrolarin ilana c¢ikilmasi,
bagvurularin alimmasi, ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca yapilan sinav sonucuna gore kazanan adaylarin
aciktan/naklen atama islemlerinin yaptirilmasi,

Kadro iptal-ihdas islemleri, Yiiksekdgretim Bilgi Sistemi (YOKSIS), Kamu Personeli Bilgi Sistemi (Kamu
E-uygulama) ile Biitce Yonetim Enformasyon sistemi (E-biit¢e) sistemlerinde kadro ve istatistiki bilgilerin
giincelliginin saglanmasi,

Dekan/miidiir, koordinator ve rektorliige bagli bolim baskanlariin ilgili mevzuat ger¢evesinde atama
islemlerinin yapilmasini saglamak.

Akademik personelin atama, nakil, goérevlendirme, emeklilik, istifa, terfi, askerlik, intibak,
sthhi/yillik/licretsiz izin, medeni durumunda meydana gelen degisiklik islemlerinin gerceklestirilmesi ile
disiplin cezalarinin personel bilgi sistemlerine islenmesi, hizmet belgesi, kimlik karti, mal bildirimi, vb.

ozliik islemlerine iligkin taleplerin degerlendirilmesi, yazigsma ve iglemlerinin yapilmasini saglamak.

Bu dokiimanin basili hali kontrolsiiz dofiiman kabul edilmeftedir. Liitfen web sitesinden en son versivonuna ulasmiz.
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v' Akademik personelin 6zliik durumlarinda meydana gelen degisikliklerin ilgili sistemlere (Personel
Otomasyon Sistemi, YOKSIS, Kamu E-uygulama, HITAP, SGK,) islenmesi, giincellenmesi ve dosyalama
islemlerinin yapilmasini saglamak

v' TUS-DUS-YDUS kontenjan talepleri ile yerlesenlere ait veri giriglerinin yapilmasinin saglanmasi,

v 2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu’nun 35. maddesi kapsaminda lisansiistii egitimini diger tiniversitelerde
yapmakta olan aragtirma gorevlilerinin islemlerinin ve takibinin yapilmasini saglamak.

v’ 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 50/d maddesi ve Ogretim Uyesi Yetistirme Programi (OYP)
kapsaminda olan uyarinca lisansiistli egitimini yapmakta olan arastirma gorevlilerinin azami egitim
siirelerinin takibi,

v’ 2547 sayih Yiksekogretim Kanunu’nun 34. maddesi ve 2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanunu’nun
16. maddesi uyarinca yabanci uyruklu 6gretim elemani istihdami iglemlerinin yapilmasini saglamak

v 1416 sayili Kanun ile 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 35. maddesi ile ortaya ¢ikan mecburi hizmet
yiikiimliiliiklerinin takibini saglamak

v Akademik personelin 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 38. 39. ve 40. maddeleri kapsamindaki yurt
ici ve yurt dig1 gorevlendirme islemlerinin yapilmasini saglamak,

v 2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu’nun 30'uncu maddesinin 2'nci fikrasi uyarinca Emeklilik Yas Haddini
Doldurmus Ogretim Uyelerinin Sézlesmeli Calistirilmast islemlerini yiiriitmek.

v" Universite akademik personeline iliskin bilgi edinme biriminden gelen yazilara cevap verilmesini saglamak.

v" Universite akademik personelinin 6zliik islemlerine iliskin evraklarin ve diger yazismalarm dosyalanmasi,
arsiv diizeninin saglanmasi, gizliligi, bakimi1 ve korunmasini saglamak.

v" Universitemiz diger birimleri ve Baskanligimiz diger sube miidiirliikleri ile koordineli ve uyumlu ¢alismak,

v' Personel Daire Baskani ve diger amirleri tarafindan verilen gérevleri yerine getirmek,

YASAL DAYANAKLAR

v’ 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu

AN

2914 sayil1 Yiiksekogretim Personel Kanunu
v’ 124 sayil Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekogretim Kurumlarinm Idari Teskilati Hakkinda KHK

(Madde 29)

v' 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu
v Opretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi,
v" Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav

Ile Girig Sinavlarina Iligkin Usul ve Esaslar Hakkinda Y onetmelik,

v" Giresun Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y &nergesi
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v' Giresun Universitesi 2547 Sayili Kanunun Ek 38. Maddesi Cercevesinde 50/d Statiisiine Gore Atanan
Arastirma Gorevlilerinin Lisansiistii Egitim Siire¢lerinin Takip Edilmesine Dair Y&nerge

2809 Sayil1 Yiiksekogretim Kurumlar Teskilati Kanunu

5018 Sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu

5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu

1416 Sayili Ecnebi Memlekete Gonderilecek Talebe Hakkinda Kanun

AN N NN

Giresun Universitesi Emeklilik Yas Hadlerini Doldurmus Ogretim Uyelerinin Sézlesmeli Istihdaminda

Uygulanacak Kriterler ve Degerlendirmeye Alinacak Faaliyetlere iliskin Usul Ve Esaslar
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