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GOREV TANIMI: BUTCE VE PERFORMANS PROGRAMI SUBE MUDURU
KURUM iCINDEKI YERi

Ust Makam: Strateji Gelistirme Daire Bagkan1

Bagh Birimler: Sube Personeli

GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI

v" Universitenin yillik biitce hazirlik ¢alismalarmi yiiriitmek, biitce tekliflerini hazirlamak ve biitge siirecini
koordine etmek,
v" Universitenin cari ve yatirnm biitgelerini hazirlamak, konsolide etmek ve ilgili mevzuat gercevesinde

Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Biitce Baskanligina gondermek,
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Biitce hazirliklarina iligkin e-Biitce, Ka-Ya ve diger ilgili bilgi sistemlerine veri girislerini yapmak ve giincelligini
saglamak,

Ayrmtili Finansman Programimi (AFP) hazirlamak ve uygulanmasini takip etmek,

Odenek gonderme, aktarma, ekleme, tenkis, revize, serbest birakma ve ddenek kontrol islemlerini yiiriitmek,
Biitge uygulamalarini izlemek, degerlendirmek ve biitge uygulama sonuglarini raporlamak,

Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporunu hazirlamak ve yayimlamak,

Performans programinin hazirlanmasina iligskin ¢aligmalar yiiriitmek ve koordinasyonunu saglamak,

Performans programina iligkin bilgi ve verileri toplamak, analiz etmek, degerlendirmek ve raporlamak,
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Universite faaliyetlerinin stratejik plan, performans programi ve biitce hedeflerine uygunlugunu izlemek ve

degerlendirmek,

v Yatiim biitge tekliflerini konsolide etmek, yatirrm programi hazirliklarimi koordine etmek ve ilgili kurumlara
gondermek,

v Toplulagtirilmig Proje Detay Programini hazirlamak, yatirnm programinin uygulanmasini izlemek ve Yillik
Yatirim Degerlendirme Raporunu hazirlamak,

v Gelirlerin tahakkukuna, gelir ve alacaklarin takibine iligkin biitge kapsamindaki is ve islemleri yiiriitmek,

v" Harcama birimlerine biitge, performans programi ve yatirim programi uygulamalarina iligkin bilgi ve rehberlik
hizmeti vermek,

v Istatistiki kayitlar1 olusturmak, kalite kontrol calismalarimi yiiriitmek ve gérev alanna iliskin raporlari
hazirlamak,

v" Sube personelinin gorev dagilimini yapmak, ¢alismalarini planlamak, koordine etmek, izlemek ve denetlemek,

v' Tlgili mevzuat hiikiimleri ile Daire Baskami tarafindan verilen gorev alanma iliskin diger gérevleri yapmaktir.
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657 Sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu
5018 Sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu

Merkezi Yonetim Biitce Kanunu

SN NEENEEN

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar Ve Performans Programlari Ile Faaliyet Raporlarma iliskin

Usul Ve Esaslar Hakkinda Y 6netmelik
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Giresun Universitesi i¢ Kontrol ve On Mali Kontrol islemleri Yonergesi
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