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Birim Agiz ve Dis Sagligi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Gorev Ad1 Hastane Bas Miidiirii
Amir ve Ust
Amirler Dekan,Merkez Miidiirii(Bashekim),Merkez Miidiir (Bahekim)Y ardimcilari
Gorev Devri | Hastane Miidiirii
Asagida tamimlanan sorumlulugunda bulunan gorevleri eksiksiz yerine getirerek Agiz ve Dig
Gorev Amac1 | Sagligi Uygulama ve Arastirma Merkezinde islerin Kalite Yonetim Sistemine uygun olarak
yiirtitiilmesini saglamak.

- Merkez Yo6netim Kurulunun alacag kararlar1 uygular,

- Hastanenin idari, mali ve teknik konularinda, planlama, orgiitlenme, koordinasyon ve
denetim gibi temel yonetim islevlerini Merkez Miidiir’e (Baghekim) kars1 sorumlu
olarak ytiriitiir.

- llgili yasa, tiiziik ve yonetmeliklere uygun olarak, hastanenin gereksinmelerinin tespit
ve temin edilmesini, depolanmasini ve birimlere dagitilmasini saglar.

- Cihaz, her tlirli motor, esya ve bina onarimi gibi islerin ilgililerce zamaninda

. yapilmasini saglamak. Kurumda emniyet tedbirlerini almak.
Temel Is ve . C e e .. .
Sorumlulukla - Ha?tanenln perl}lodlk, 1sta.“[15t1k, pohkl.lm'k. ve la‘t?(')ratu‘e‘lr calisma cetvellerini vaktinde,
. dogru ve eksiksiz olarak diizenleyerek ilgili merciine géndermek.

- Sihhi, idari, mali ve her ¢esit evrak ve cetvellerin kurumca zamaninda diizenlenip, ait
oldugu makama iletilmesini saglamak.

- Basmiidiirliige bagl; idari ve mali isler, personel, destek hizmetler, i¢ diizen ve ¢evre
hizmetleri, tibbi dokiimantasyon ve arsiv islerinden sorumlu hastane miidiirlerinin
caligmasini saglar.

- Yonetim Sistemleri ile ilgili prosediir, talimat, yasal ve diger sartlara uymak.

- Ust yonetimin verecegi gorev alani ile ilgili diger gorevleri yapar.

- Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklar gergeklestirme yetkisine sahip olmak,

- Faaliyetlerin gergeklestirilmesi i¢in gerekli ara¢ ve gereci kullanabilmek,

- Temsil yetkisini kullanmak,

Yetkiler - Imza yetkisine sahip olmak,

- Harcama yetkisi kullanmak,

- Emrindeki yoOnetici ve personele is verme, yonlendirme, yaptiklar isleri kontrol etme,
diizeltme, gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisine sahip olmak

- Emrindeki yonetici ve personelin disiplin islerini yonetmek, édiillendirmek, egitim
vermek,gorev yerini degistirmek ve izin verme yetkisine sahip olmak.

- Ogzerklige Saygi Ilkesi (Otonomi) - Diiriistliik ve Dogruluk Ilkesi

- Yararlilik ilkesi - Sadakat ve Soziinde Durma Ilkesi

Mesleki Etik - Aydmlatilmis Onam Ilkesi - Sir Saklama Ilkesi
Ilkeler - Adalet ilkesi - Gergege Uyma Ilkesi
- Esitlik Ilkesi - Tarafsizlik Ilkesi
- Insan Haklari Ilkesi - Sevgi Ilkesi
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- Bagllik Ilkesi - Tutumluluk Ilkesi
- Hosgorii ilkesi - Aciklik Ilkesi
- Sayg Ilkesi
657 Sayil1 Kanun
Yasal 2547 Sayilh YOK K
Dayanak ayilt anunu
3. Merkez Yonetmeligi
Gorev Tanimini;
Hazirlayan Onaylayan
cd o cd o
Adi-Soyadr:
Unvani:

ediyorum.
Adi-Soyadr: Tarih
Unvani: codd

Bu dokiimanda agiklanan gorev tanimimi okudum. Gorevimi belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul

Imza
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