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Birim Agiz ve Dis Saglhigi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Gorev Ad1 Afet ve Acil Durum Yonetim Ekibi
Amir ve Ust Dekan,Merkez Miidiirii(Bashekim),Merkez Miidiir(Bashekim) Yardimecilari, Hastane
Amirler Miidiirii,Hastane Miidiir Yardimcilari,Acil Durum Y 6neticisi
Gorev Devri Ekipte gorevli olan diger iiyeler
Afet ve Acil Durum Yonetim Ekibi, olasi afet ve acil durumlara hazirlikli olmak, acil durum
Gorev Amac1 | miidahalesi yapmak ve afet sonrasi iyilestirme ¢aligsmalarini koordine etmekten sorumludur.
Bu gorevin amaci, kurumun afet ve acil durum siireglerini etkin bir sekilde yonetmek, personel
giivenligini saglamak ve kurum faaliyetlerinin siirekliligini saglamaktir.
1. Acil Durum Planlarinin Hazirlanmast
- Kurumun acil durum planlarini olusturmak, giincellemek ve gelistirmek.
- Olas1 afet ve acil durum senaryolar1 hazirlayarak ilgili prosediirleri belirlemek.
2. Risk Degerlendirmesi ve Analiz Calismalari
- Kurumun kars1 karsiya kalabilecegi riskleri analiz etmek ve dnleyici tedbirler almak.
- Olas1 afet risklerini diizenli olarak gozden gegirerek yeni riskler belirlendiginde planlar
giincellemek.
3. Acil Durum Ekipman ve Kaynaklarinin Yénetimi
- Acil durum ekipmanlarinin (yangin sondiiriictiler, ilk yardim malzemeleri vb.) uygun
alanlarda bulunmasin saglamak ve diizenli bakimini yapmak.
- Acil durumlarda kullanilacak kaynaklari (araglar, jenerator, su vb.) hazir bulundurmak.
4. Egitim ve Farkindalik Calismalar
- Personelin afet ve acil durumlara hazirlikli olmasini saglamak amaciyla diizenli olarak
egitimler vermek.
. - Personelin biling diizeyini artirmak i¢in tatbikatlar diizenlemek ve farkindalik
Temel Is ve caligmalarin yliriitmek.
Sorumluluklar
5. Acil Durumlarda Hizli Miidahale ve Koordinasyon Saglama
- Afet veya acil durumlarda hizli miidahale ekibini organize ederek gerekli tahliye, ilk
yardim ve kurtarma ¢alismalarini koordine etmek.
- Ilgili birimlerle is birligi yaparak afet aninda ve sonrasinda koordinasyonu saglamak.
6. Tahliye ve Giivenlik Prosediirlerinin Uygulanmasi
- Afet veya acil durumda bina ve tesislerin glivenli bir sekilde tahliye edilmesini
saglamak.
- Personelin giivenli alanlara yonlendirilmesini ve glivenlik dnlemlerinin alinmasimn
saglamak.
7. Iletisim ve Bilgi Akisinin Saglanmast
- Acil durum sirasinda gerekli bilgilerin hizli ve dogru bir sekilde tiim birimlere
aktarilmasini saglamak.
- Kriz durumunda dis iletisimi saglayarak, medya ve ailelerle koordinasyon kurmak.
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8. Afet Sonrast Iyilestirme ve Yeniden Yapilanma Calismalar

- Afet sonras1 hasar tespiti yapmak ve iyilestirme ¢aligmalarini baslatmak.

- Kurumun isleyisine kaldig1 yerden devam edebilmesi i¢in yeniden yapilanma
caligmalarini planlamak.

9. Raporlama ve Kayit Tutma
- Gergeklesen tatbikatlar, egitimler ve acil durum miidahalelerine dair kayitlar1 tutmak.

- Afet ve acil durum yonetimi ile ilgili faaliyetlerin raporlarini hazirlayarak {ist yonetime
sunmak.

10. Ust Yonetimin Verecegi Diger Gorevler

- Ust yonetim tarafindan talep edilen ve gorev alaniyla ilgili diger gorevleri yerine
getirmek.

Afet ve acil durum planlarinin olusturulmasi ve uygulanmasi yetkisi.

Tahliye, giivenlik ve hizli miidahale operasyonlarim yiiriitme yetkisi.

Acil durumlarda gerekli personel ve kaynaklar1 seferber etme yetkisi.

Tatbikat ve egitim programlarini organize etme ve personelin egitimini saglama

yetkisi.
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SKS Kalite Standartlar1 Rehberi

YOK Kalite Standartlari

6331 Sayili is Saghg1 ve Giivenligi Kanunu

Afet ve Acil Durum Yo6netimi Baskanligi (AFAD) Yonetmelikleri

Yangin Yonetmeligi
. Kamu Binalar1 ve Tesisleri igin Afet ve Acil Durum Plam Hazirlama Y énetmeligi
. Kamu Hizmet Standartlar ve Kalite Yonetim Sistemleri (ISO 9001, ISO 45001 vb.)
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Gorev Tanimini;

Hazirlayan Onaylayan
Adi-Soyadr:
Unvant: T [ooii.. /...

Bu dokiimanda agiklanan gorev tanimimi okudum. Gorevimi belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul
ediyorum.

Adi-Soyadt: Tarih Imza
Unvant: codod
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