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PRS.05.04 HUKUK SURECI

SUREC KOORDINATORU Akreditasyon, Akademik Degerlendirme ve Kalite Koordinatorii
(kalite@giresun.edu.tr)

SURECTEN SORUMLU BiRIMLER | Hukuk Miisavirligi, Rektorliik, Genel Sekreterlik, Daire Baskanliklari,
Fakiilte/YO/MY O/Enstitii

YETKI VE SORUMLULUKLAR Gorev tanimlarinda belirlenmistir.

SURECIN AMACI Giresun Universitesi tarafindan gerceklestirilen is ve islemlerin hukuka uygun olarak
yiiriitiilmesinde ve Universitenin hak ve menfaatinin korunmasinda idareye yardimci
olmak

GIRDILER KAYNAKLAR CIKTILAR

Hukuki Goriis Talepleri Ilgili Birim, Hukuk Miisavirligi, Avukat, | Hukuki Goriisler
EBYS

Idare ve Adli Yargi Mercilerince Hukuk Miisavirligi, Avukat, ilgili Birim; | Idare Mahkemesince Verilen Karar;

Universitemize Teblig Edilen Dava UYAP (Ulusal Yargi Ag1 Bilisim [stinaf Karar1; Temyiz Karar1; Nihai

Dilekgesi, Durusma Giinii ve Tensip Sistemi); UETS (Ulusal Elektronik Karar; Adli Yarg1 Mercileri Tarafindan

Zapti; Davaci Tarafin Istinaf Bagvurusu; | Tebligat Sistemi); EBYS; MYS (Mali Verilen Karar; Tahsilat Makbuzu;

Davaci Tarafin Temyiz Bagvurusu; {lgili | Yonetim Sistemi) Odeme Evraki

Birimlerin Dava Acilmas1 / icra
Takibine Baslanilmas1 Hususundaki Ust
Yonetici Onayli Talepleri; Mahkeme
ilami; Universitemiz Aleyhine Teblig
Edilen {laml/ilamsiz Icra Takiplerine

Iliskin Odeme Emri

Ihbar/Sikayet Dilekgeleri; Cumhuriyet EBYS Disiplin Sorusturma Karari; Liizum-u
Savciligr Gorevsizlik Kararlari; Disiplin Muhakeme Karari; Men-i Muhakeme
ve Ceza Sorusturma Raporu Karar

Capraz Referanslar (Diger Siireclerle Baglanti):

1. PRS.01.02 Egitim ve Ogretim Uygulama Siireci — Ogrenci disiplin islemlerinin birim diizeyinde yiiriitiilmesi (F1.2.4)
2. PRS.02.02 Bilgi Transferi Siireci — Protokol ve ig birligi s6zlesmelerinin hukuki incelemesi

3. PRS.02.05 Yayin ve Fikri Miilkiyet Yonetimi Siireci — Patent ve fikri miilkiyet uyusmazliklar

4. PRS.05.01 Kurumsal Yo6netim Siireci — Karar ve islemlerin hukuka uygunlugunun degerlendirilmesi

5. PRS.06.01 Satin Alma Siireci — S6zlesme ve ihale uyusmazliklarinin takibi

6. PRS.06.03 Insan Kaynaklari Siireci — Personel disiplin ve 6zliik uyusmazliklari

FAALIYETLER

F5.4.1 Hukuki Danismanhk Hizmetleri

Faaliyetin Amaci: Birimlerden gelen hukuki danismanlik taleplerinin degerlendirilmesi ve goriis bildirilmesi.

Faaliyetin Yiiriitiildiigii Birimler: Hukuk Miisavirligi

Faaliyet Adimlar: Gorevli Bilgi/Tarif Dokiimanlari Kayit Ortami

1. Birimden gelen goriis
talebinin EBYS iizerinden
karsilanmasi ve Hukuk Hukuk Miisaviri — EBYS
Miisaviri tarafindan ilgili
Avukata sevki.
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2. Avukatin dosyay1
incelemesi; goriis igin veri e
. c re . . Avukat, Hukuk Miisavirligi
eksikse ilgili birimden resmi .. . ¥ & — EBYS
Biiro Personeli
yaziyla tamamlanmasini
istemesi.

3. Mevzuat ve yargt

ictihatlarinin taranarak flgili Mevzuat; Yarg:

hukuki d: kl tespiti Avukat .. —
.l.l u 1.. ayén?' ari fespri ve vika Kararlari; YOK Mevzuati
¢0zlim Onerisi igeren taslak

miitalaanin kaleme alinmasi.

4. Hazirlanan miitalaanin
resmi yazigma kurallarina
uygun olarak nihai hale Avukat — EBYS
getirilmesi ve yetkili

tarafindan imzalanmasi.

5. Tamamlanan hukuki
goriisiin EBYS iizerinden

Hukuk Miisavirlizi Bi
talep eden ilgili birime P:rsgneliusawr 1t Bure — EBYS
(Rektorliik, Dekanlik vb.)
gonderilmesi.
6. Verilen goriisiin emsal
teskil etmesi amaciyla e
Hukuk M ligi B
miitalaa fihristine (indeksine) e .usav1r 181 Buro — EBYS
. . Personeli
kaydedilmesi ve
dosyalanmasi.

izleme Kriterleri:
1. Yillik hukuki goriis talebi sayisi
2. Goriis hazirlama ortalama siiresi (giin)

3. Talep edilen siirede cevaplanan goriis oran1 (%)

Riskler:

1. Uyusmazlik konusunun birden ¢ok mevzuati ilgilendirmesi nedeniyle goriis hazirlama siiresinin uzamast

2. Verilen goriiglerin miitalaa fihristi izerinden karsilagtirilmamasi nedeniyle benzer konularda geliskili goriis olusmasi

3. Yasal diizenlemelere uygun olmayan goriis verilmesi nedeniyle ilgili birimlerce hukuka aykiri iglem tesis edilerek
uyusmazliklara yol agilmasi

Firsatlar:
1. Muhtemel hukuki uyusmazliklarin dava asamasina gelmeden dnlenmesi

2. Miitalaa fihristinin olusturulmasinin kurumsal hukuk hafizasini giiglendirmesi

F5.4.2 Universiteye Kars1 Acilan Davalar

Faaliyetin Amaci: Yarg1 mercileri niinde Universitenin hak ve menfaatinin korunmasi

Faaliyetin Yiiriitiildiigii Birimler: Hukuk Miisavirligi, [lgili Birim

Faaliyet Adimlar: Gorevli Bilgi/Tarif Dokiimanlari Kayit Ortami
1. Tebligatin (Dava e UETS (Ulusal Elektronik
Hukuk M ligi B
Dilekgesi/Tensip) EBYS veya P:rsgneli usavirigl Buro — Tebligat Sistemi), EBYS,
UYAP iizerinden gelisi ve KEP, Fiziksel Tebligat

Bu dokiimanin basili hali kontrolsiiz dokiiman kabul edilmefktedir. Liitfen web sitesinden en son versivonuna ulasmiz.
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Yazi Islerince sisteme kaydi.
2. Dava Takip Dosyasinin
fiziksel/dijital olarak ..
Hukuk Mii Hukuk .
olusturulmasi ve Hukuk u 4 . .1~1.sav.1.r1, il . — EBYS, Fiziksel Dosya
. o Miisavirligi Biiro Personeli
Miigaviri tarafindan ilgili
Avukata havalesi.
3. Davaya konu iglemle ilgili,
ilgili akademik idari
: g1 ! akadem V§ya reart Hukuk Miisavirligi Biiro
birimlerden resmi yaziyla . — EBYS
oo . Personeli
somut bilgi ve belgelerin
istenmesi.
4. Tlgili birimin belirlenen
su{ede .gO.I:US ve 61.(11 belgelerl flgili Birim Personeli o EBYS, Fiziksel Bilgi ve
Miisavirlige resmi yaz1 ile Belgeler
iletmesi.
5. Birimlerden gelen veriler, 6100 say1l1 Hukuk
mevzuat taramasi ve yargi Avukat Muhakemeleri Kanunu; 2577 | UYAP (Ulusal Yargt Agi
ictihatlar1 15181nda savunma sayil Idari Yargilama Usulii Bilisim Sistemi)
dilekgesinin hazirlanmasi. Kanunu; {lgili Mevzuat
6. Dilekgenin UYAP
ﬁzer;nedegrf I;I;hkeme e 6100 sayih Hukuk
Y Muhakemeleri Kanunu; 2577 | UYAP (Ulusal Yargt Agt
sunulmasi, avansinin Avukat

Bilisim Sistemi)

7. Mahkeme kararmin tebligi
iizerine, karari uygulanmasi

Avukat, Hukuk Miisavirligi

mercilerine (istinaf/Temyiz)
miiracaat edilmesi.

Avukat

sayil Idari Yargilama Usulii
Kanunu; flgili Mevzuat

(infaz1) i¢in ilgili birime ve Biiro Personeli — EBYS

Rektorliik Makamina bildirim b

yapilmasi.

8. Karar kurum aleyhine ise 6100 say1l1 Hukuk

yasal siiresi iginde iist yarg1 Muhakemeleri Kanunu; 2577 | UYAP (Ulusal Yargt Agt

Bilisim Sistemi)

9. Yargi siirecinin
tamamlanmasiyla kesinlesme
serhinin alinmasi ve varsa
vekalet iicreti/yargilama
gideri tahsilatinin
baslatilmast.

Avukat, Hukuk Misavirligi
Biiro Personeli

6100 say1l1 Hukuk
Muhakemeleri Kanunu; 2577
sayil Idari Yargilama Usulii
Kanunu; {lgili Mevzuat

UYAP (Ulusal Yargt Agi
Bilisim Sistemi), EBYS

10. Islemi biten dosyanin
fiziksel ve dijital ortamda
standartlara uygun olarak
muhafaza altina alinmasi.

Hukuk Miisavirligi Biiro
Personeli

EBYS, Fiziksel Dosya
(Arsiv)

izleme Kriterleri:

1. Universite aleyhine acilan yillik dava sayisi

2. Universite lehine sonuglanan dava orani (%)
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3. Birimlerden istenen bilgi ve belgelerin siiresinde gonderilme orani (%)

Riskler:

1. Yasal siirelerin kacirilmasi nedeniyle Universitenin hak kaybina ugramasi

2. Mevzuat ve uygulamada sik yapilan degisikliklerin takip edilememesi nedeniyle savunmanin giincel olmayan dayanakla
hazirlanmasi

3. Savunma dilekgelerinin hukuka ve maddi olgulara uygun, tam ve eksiksiz sekilde hazirlanmamasi nedeniyle Universitenin
hak kaybina ugramasi

4. Universite birimlerinden talep edilen bilgi ve belgelerin zamaninda gonderilmemesi nedeniyle savunmanin eksik hazirlanmasi

Firsatlar:
1. Yasal siirelerin takibi i¢in sistem olusturulmast

2. Dava sonuglarinin ilgili birimlere geri bildirilmesinin benzer uyusmazliklarin tekrarini azaltmasi

F5.4.3 Universite Tarafindan Acilan Davalar

Faaliyetin Amaci: Yargi mercileri 6niinde Universitenin hak ve menfaatlerini korumak

Faaliyetin Yiiriitiildiigii Birimler: Hukuk Miisavirligi, Ilgili Birim

Faaliyet Adimlar: Gorevli Bilgi/Tarif Dokiimanlari Kayit Ortam

1. Tgili birimin davanin
acilmasi yoniindeki talebinin | Ust Yénetici, [lgili Birim

e . . — EBYS
iist yonetici onayi ile Personeli
Miisavirlige intikali.
2. Miisavirlige gelen talebin
istem kayd \ . .
sistem Kayciiiil yaprmast Ve 1y vuk Miisaviri — EBYS, Fiziksel Dosya

Hukuk Miisaviri tarafindan
ilgili avukata havalesi.

3. Dosyanin hukuki analizi,
dava stratejisinin belirlenmesi i
ve eksik belgelerin Hukuk Musav1rhg1 Biro — EBYS

.. . . Personeli
birimlerden temin edilerek

dosyanin tekemmiilii.

4. Dava dilekgesinin 6100 say1l1 Hukuk
hazirlanmas. Muhakemeleri Kanunu; 2577 | UYAP (Ulusal Yargt Ag1
Avukat _ . e o .
say1l1 Idari Yargilama Usulii | Bilisim Sistemi)
Kanunu; {lgili Mevzuat

5. Dilekge ve delillerin 6100 say1l1 Hukuk

UYAP {iizerinden yetkili Avukat Muhakemeleri Kanunu; 2577 | UYAP (Ulusal Yargt Agt

mahkemeye sunularak sayili Idari Yargilama Usulii | Bilisim Sistemi)

davanin resmen agilmasi. Kanunu; {lgili Mevzuat

6. Mahkeme asamalarinin 6100 say1l1 Hukuk

takibi, ara kararlarin yerine Avukat Muhal?emeleri Kanunu; 2577 | UYAP (Ulusal Yargi Ag1

getirilmesi ve durugmalara say1li Idari Yargilama Usulii | Bilisim Sistemi)

katilim saglanmasi. Kanunu; {lgili Mevzuat

7. Mahkemece verilen kararin 6100 say1li Hukuk

tebligi; lehe kararlarin icraya Muhakemeleri Kanunu; 2577 | UYAP (Ulusal Yargt Agt
Avukat . . e o .

konulmasi, aleyhe kararlarin say1li Idari Yargilama Usulii | Bilisim Sistemi)

kanun yoluna taginmasi. Kanunu; {lgili Mevzuat

u dokiimanin basili hali kontrolsiiz dokiiman kabul edilmektedir. Liitfen web sitesinden en son versivonuna ulasiniz.
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8. Dava sonucunun Ust 6100 say1lt Hukuk
Yoneticiye ve birime Avukat, Hukuk Miisavirligi Muhakemeleri Kanunu; 2577 | UYAP (Ulusal Yargt Ag1
bildirilerek dosyanin Biiro Personeli sayil Idari Yargilama Usulii | Bilisim Sistemi), EBYS
kesinlesme serhinin alinmasi. Kanunu; {lgili Mevzuat
9. Islemi biten d .
.S e 16.:.I.1 osyamt .. Hukuk Miisavirligi Biiro EBYS, Fiziksel Dosya
fiziksel ve dijital olarak birim . — .
.. Personeli (Arsiv)
arsivine kaldirilmast.

izleme Kriterleri:
1. Universite tarafindan agilan yillik dava sayist
2. Kabul ile sonuglanan dava orani1 (%)

3. Birim talebinin intikalinden davanin agilmasina kadar gecen ortalama siire (gtin)

Riskler:

1. Dava agma siirelerinin (hak diisiiriicii siire/zamanasimi) kagirilmasi nedeniyle Universitenin dava hakkim yitirmesi

2. Mevzuat ve uygulamada sik yapilan degisikliklerin takip edilememesi nedeniyle davanin hatali hukuki dayanakla agilmasi

3. Dava dilekgesinin ve delillerin eksik hazirlanmasi nedeniyle davanin reddedilerek Universitenin yargilama gideri ve vekalet
ticreti 6demek zorunda kalmasi

4. Tlgili birimlerin talep ve belgelerini geg iletmesi nedeniyle dava agma siirecinin uzamasi

Firsatlar:
1. Yasal siirelerin takibi i¢in sistem olusturulmasi

2. Alacak ve tazminat davalarinin etkin takibinin kamu kaynaginin korunmasina katki saglamasi

F5.4.4 Universite Tarafindan Baslatilan icra Takipleri

Faaliyetin Amaci: Universitenin hak ve menfaatlerinin korunmasi ve alacaklarinin tahsil edilmesi

Faaliyetin Yiiriitiildiigii Birimler: Hukuk Miisavirligi, {lgili Birim

Faaliyet Adimlar: Gorevli Bilgi/Tarif Dokiimanlar: Kayit Ortam

1. Alacakli birimin talebinin
iist yonetici onay1yla Ust Yénetici, lgili Birim
Misavirlige resmi yazi/EBYS | Personeli

iizerinden intikali.

— EBYS

2. Miisavirlige gelen icra
talebinin sistem kaydinin
yapilmasi ve Hukuk Misaviri | Hukuk Miisaviri — EBYS, Fiziksel Dosya
tarafindan ilgili avukata
havalesi.

3. Gorevli avukatin borg

belgelerini (kira kontrati, . .
. . 2004 Il Ifl
fatura, riicu belgesi vb.) icra Avukat saylll ‘cra ve HHas —

o o K ; Tlgili M t
takibi i¢in yeterlilik yoniinden Attt Lt Mevzna

incelemesi.

4. Tlaml1 veya ilamsiz takip
talebinin UY AP iizerinden 2004 sayil Icra ve iflas UYAP (Ulusal Yargt Ag1
. o Avukat T e o .
hazirlanarak icra dairesi Kanunu; Ilgili Mevzuat Bilisim Sistemi)

sistemine kaydedilmesi.

5. Borgluya 6deme emri Avukat 2004 sayih Icra ve iflas UYAP (Ulusal Yargi Ag

u dokiimanin basili hali kontrolsiiz dokiiman kabul edilmektedir. Liitfen web sitesinden en son versivonuna ulasiniz.
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gonderilmesi ve yasal siire
(7/30 giin) sonunda itiraz
edilmeyen takibin
kesinlegmesi.

Kanunu; {lgili Mevzuat

Bilisim Sistemi)

6. Kesinlesen dosyada
borglunun mal varligi
sorgularinin yapilmasi ve
tahsilat islemlerinin
yriitiilmesi.

Avukat

2004 sayili Icra ve Iflas
Kanunu; {lgili Mevzuat

UYAP (Ulusal Yargt Agi
Bilisim Sistemi)

7. Tahsil edilen tutarin
Universite hesaplarina
aktarilmasi ve talep eden
birime iglemin
tamamlandiginin bildirilmesi.

Avukat

2004 sayil fcra ve iflas
Kanunu; {lgili Mevzuat

UYAP (Ulusal Yargt Ag
Bilisim Sistemi)

8. Dosyanin infazen veya
hukuki imkansizlik nedeniyle
kapatilarak arsive
kaldirilmast.

Avukat, Hukuk Miisavirligi
Biiro Personeli

2004 say1li Icra ve iflas
Kanunu; {lgili Mevzuat

UYAP (Ulusal Yargt Agt
Biligim Sistemi), EBY'S,
Fiziksel Arsiv

izleme Kriterleri:

2. Tahsilatla sonuglanan dosya orani (%)

3. Takip baslangicindan tahsilata kadar gecen ortalama siire (giin)

1. Y1l icinde baslatilan icra takibi dosya sayisi ve takip tutar1 (TL)

Riskler:

takibin itiraz tizerine durmasi

1. Yasal siirelerde icra takibi baglatilmamasi nedeniyle Universitenin alacak hakkini kaybetmesi

2. Alacag1 doguran belgelerin (kira kontrati, fatura, riicu belgesi vb.) eksik veya usuliine uygun diizenlenmemis olmasi nedeniyle

3. Borglunun takip edilebilir mal varligimin bulunmamasi nedeniyle dosyanin tahsilatla sonuglandirilamamasi

Firsatlar:

1. Yasal siirelerin takibi i¢in sistem olusturulmasi

2. Icra dosyalarmin UY AP iizerinden izlenmesinin kamu alacaklarmin tahsil oranini artirmasi

F5.4.5 Universiteye Karsi Baslatilan Icra Takipleri

Faaliyetin Amaci: Universitenin mali hak ve menfaatlerinin korunmasi

Faaliyetin Yiiriitiildiigii Birimler: Hukuk Miisavirligi, Ilgili Birim

Faaliyet Adimlar:

Gorevli

Bilgi/Tarif Dokiimanlari

Kayit Ortami

1. Icra dairesinden gelen
0deme emrinin EBY'S
iizerinden kaydedilmesi ve
Hukuk Miisaviri tarafindan
ilgili avukata sevki.

Hukuk Miisaviri, Hukuk
Miisavirligi Biiro Personeli

EBYS

2. Takibe konu borcun
dogrulugunun teyidi ve varsa
itiraz gerekcelerinin
sorulmasi amaciyla dosyanin
ilgili birime gonderilmesi.

Hukuk Miisaviri, Hukuk
Miisavirligi Biiro Personeli

EBYS
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3. Ilgili birimin borca itiraz
edilecekse hakli gerekgelerini
ve kanitlarini raporlayarak
Miigavirlige geri gondermesi.

. 2004 sayih | ifl
Avukat, Ilgili Birim Personeli 00 Sayil 'c'ra ve THas —
Kanunu; Ilgili Mevzuat

4. Birimden gelen
gerekgelerin yasal siiresi
iginde (7/30 giin) incelenerek | Avukat
itiraz dilekgesinin teknik
olarak hazirlanmasi.

2004 sayili Icra ve Iflas UYAP (Ulusal Yargi A1
Kanunu; {lgili Mevzuat Bilisim Sistemi)

5. Hazirlanan itiraz
dilekg¢esinin UY AP iizerinden
ilgili fcra Miidiirliigii veya
Icra Mahkemesine sunulmast.

2004 say1l Icra ve iflas UYAP (Ulusal Yargi Ag1

Avukat A ce o .
vika Kanunu; Ilgili Mevzuat Biligim Sistemi)

6. Birimin borcu kabul etmesi
veya itirazin reddi halinde
6deme dosyasinin ilgili
birime gonderilmesi.

2004 sayil fcra ve iflas UYAP (Ulusal Yarg1 Ag1

Avukat, [lgili Birim P li ; ilisim Si i
vukat, Ilgili Birim Personeli Kanunu; ilgili Mevzuat Bilisim Sistemi)

7. Itirazin takibi ve kurum
mal varligina (banka, arag
vb.) yonelik olas1 haciz Avukat
girigsimlerinin hukuken
durdurulmasi.

2004 sayili Icra ve Iflas UYAP (Ulusal Yargi Ag1
Kanunu; {lgili Mevzuat Bilisim Sistemi)

8. Borcun 6denmesi veya
takibin mahkemece iptali
neticesinde dosyanin
islemden kaldirilarak argive
alinmasi.

Avukat, Hukuk Miisavirligi 2004 sayil fcra ve iflas UYAP (Ulusal Yargt Ag1
Biiro Personeli Kanunu; {lgili Mevzuat Bilisim Sistemi), EBYS

izleme Kriterleri:
1. Universite aleyhine baslatilan icra takibi dosya sayis1
2. Itiraz edilen takiplerin toplam takibe orani (%)

3. Universite lehine sonuglanan (itirazin kabulii/takibin iptali) icra dosyasi orani (%)

Riskler:

1. Yasal siireler i¢inde icra takibine itiraz edilememesi nedeniyle Universitenin hak kaybina ugramasi

2. {lgili birimin borcun dogruluguna iliskin goriis ve belgelerini ge¢ gondermesi nedeniyle itiraz siiresinin kagirilmasi

3. Takibin kesinlesmesi iizerine kurum hesaplarina haciz uygulanmasi nedeniyle hizmetlerin aksamasi

Firsatlar:
1. Yasal siirelerin takibi i¢in sistem olusturulmasi

2. Aleyhe takiplerin kaynaginin analiz edilmesinin tekrar eden 6deme uyusmazliklarini azaltmasi

F5.4.6 Akademik/idari Personel Inceleme/Disiplin Sorusturmasi

Faaliyetin Amaci: Personelin gorevini mevzuata uygun olarak yerine getirmesini saglamak ve disiplin iglemlerinin usuliine
uygun ylriitiilmesini giivence alta almak

Faaliyetin Yiiriitiildiigii Birimler: Hukuk Miisavirligi, Ilgili Birim

Faaliyet Adimlar: Gorevli Bilgi/Tarif Dokiimanlar: Kayit Ortam

1. Thbar, sikdyet veya Disiplin Amiri — EBYS, Fiziksel Arsiv
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dogrudan bilgi yoluyla olayimn
Ogrenilmesi, inceleme
yapilarak sorusturma agilip
acilmayacagina karar
verilmesi.

2. Belgelerin Miisavirlige
sevki;
Incelemeci/Sorusturmaci/Ko
misyon tayini.

Disiplin Amiri, Hukuk
Miisaviri, Hukuk Miisavirligi
Biiro Personeli, flgili Birim
Personeli

EBYS, Fiziksel Arsiv

3. Sorusturmaci tarafindan
delillerin toplanmasi,
taniklarin dinlenmesi ve ilk
savunmanin alinarak
dosyanin tekemmiilii.

Incelemeci/Sorusturmaci

2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu; 657 sayili Devlet
Memurlart Kanunu; flgili
Mevzuat

EBYS, Fiziksel Arsiv

4. Sorusturmacidan gelen
raporun; zamanagimi, usul
kurallar1 ve eksiklik
yoniinden kontrolden
gegmesi.

Hukuk Miisaviri, Avukat,
flgili Birim Personeli

2547 sayilt Yiiksekogretim
Kanunu; 657 sayili Devlet
Memurlar1 Kanunu; flgili
Mevzuat

EBYS, Fiziksel Arsiv

5. Disiplin amiri veya kurul
tarafindan, isnat edilen sug

Disiplin Amiri, Hukuk
Miigaviri, Hukuk Miisavirligi

2547 sayil1 Yiiksekogretim
Kanunu; 657 sayili Devlet

iizerine dosyanin islemden
kaldirilarak arsive alinmasi.

Biiro Personeli, ilgili Birim
Personeli

Memurlar1 Kanunu; lgili
Mevzuat

kea belirtilerek ilgili C el L EBYS, Fiziksel Arsi
asl g:a" © 1 ! ere. retiye e Biiro Personeli, Ilgili Birim Memurlar1 Kanunu; lgili 120 ALY
az 7 giin siire verilerek son .
. . Personeli Mevzuat

savunmanin istenmesi.
6. Savunmasi alian dosyanin N . . e
raportér goriisii ile birlikte Disiplin Amiri/Kurulu, 2547 sayil1 Yiiksekogretim
. p . & . Hukuk Miisaviri, Hukuk Kanunu; 657 sayili Devlet .. .
ilgili makama (Amir/Kurul) L . S EBYS, Fiziksel Arsiv

o Miigavirligi Biiro Personeli, Memurlar1 Kanunu; Ilgili
sunularak nihai kararin o .

Ilgili Birim Personeli Mevzuat

almmas.
7. Alinan kararin ilgili kisiye,
kadrosunun bulundugu birime | Hukuk Miisavirligi Biiro
ve Personel Daire Personeli, Ilgili Birim — EBYS, Fiziksel Arsiv
Bagkanligina resmen Personeli
bildirilmesi.
8. K 1 siiresi i¢ind: .. .
L arar'a yasz'l su'res1 1(;.11.1 © Disiplin Amiri/Kurulu, 2547 sayili Yiiksekogretim
itiraz edilmesi halinde, itiraz .

. . Hukuk Miisaviri, Hukuk Kanunu; 657 sayili Devlet .. .
dilekgesinin incelenmek L . L EBYS, Fiziksel Arsiv
. .. . Miisavirligi Biiro Personeli, Memurlari Kanunu; Ilgili
iizere Ust yetkili makama L .

o . Ilgili Birim Personeli Mevzuat

iletilmesi.

9. itiraz sonucunun tebligi Disiplin Amiri, Hukuk 2547 sayili Yiiksekogretim

veya itiraz edilmemesi Miisaviri, Hukuk Miisavirligi | Kanunu; 657 sayili Devlet EBYS, Fiziksel Arsiv

izleme Kriterleri:

2. Zamanagimina ugrayan disiplin dosyasi sayis1

1. Personel disiplin sorusturmalarinin ortalama tamamlanma siiresi (giin)

3. Universite tarafindan verilen disiplin cezalarmin idari yarg1 mercilerince onanma orani (%)

Bu dokiimanin basili hali kontrolsiiz dokiiman kabul edilmefktedir. Liitfen web sitesinden en son versivonuna ulasmiz.
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Riskler:

1. Disiplin sorusturmalarinin siiresinde baglatilmamasi veya sorusturma siirecinde siirelere uyulmamasi nedeniyle fiilin ceza
zamanagimina ugramasi

2. Sorusturmacilarin uzmanlik alanlarinin farkli olmasi nedeniyle usul ve esasa iligkin eksik niteleme ve degerlendirme yapilarak
idarenin hak kaybina ugramasi

3. Sorusturma/inceleme evresinde veya sonrasinda gizliligin korunamamasi nedeniyle personelin kigilik haklarinin zedelenmesi
ve delillerin etkilenmesi

Firsatlar:
1. Disiplin dosyalarina iliskin siire takip sisteminin olusturulmasinin zamanasimi kaynakli kayiplart dnlemesi

2. Sorusturmaci gérevlendirilen personele yonelik hizmet i¢i egitimin karar kalitesini artirmasi

F5.4.7 Ogrenci Disiplin Sorusturmasi

Faaliyetin Amaci: Egitim-6gretim faaliyetlerinin mevzuata uygun olarak yiiriitiilmesi ile faaliyetlerin diizenini ve giivenligini
saglamak

Faaliyetin Yiiriitiildiigii Birimler: Hukuk Miisavirligi, [lgili Birim

Faaliyet Adimlar: Gorevli Bilgi/Tarif Dokiimanlar: Kayit Ortam

1. Thbar, sikayet veya
dogrudan bilgi yoluyla olayin
ogrenilmesi, inceleme
yapilarak sorusturma agilip
acilmayacagina karar
verilmesi.

Disiplin Amiri — EBYS, Fiziksel Arsiv

2. Belgelerin Miisavirlige
veya ilgili akademik birime
sevki;
Incelemeci/Sorusturmaci/Ko
misyon tayini (— PRS.01.02
F1.2.4).

Disiplin Amiri, Hukuk
Miigavirligi Biiro Personeli,
[lgili Birim Personeli

2547 sayili Yiiksekogretim

Kanunu; Tlgili Mevzuat EBYS, Fiziksel Arsiv

3. Sorusturmaci tarafindan
delillerin toplanmasi,

taniklarin dinlenmesi ve ilk Sorusturmaci
savunmanin aliarak
dosyanin tekemmiilii.

2547 sayili Yiiksekogretim

. EBYS, Fiziksel Arsi
Kanunu; Ilgili Mevzuat S, Fiziksel Arsiv

4. Sorusturmacidan gelen
raporun; zamanasimi, usul
kurallar1 ve eksiklik
yoniinden kontrolden

Disiplin Amiri, flgili Birim 2547 sayili Yiiksekogretim

i EBYS, Fiziksel Arsi
Personeli Kanunu; Ilgili Mevzuat S, Fiziksel Arsiv

gegmesi.

5. Disiplin amiri veya kurul
tarafindan, isnat edilen sug
acikca belirtilerek ilgiliye en | Disiplin Amiri/Kurulu
az 7 giin stire verilerek son
savunmanin istenmesi.

2547 sayili Yiiksekogretim

Kanunu; {lgili Mevzuat EBYS, Fiziksel Arsiv

6. Savunmasi alinan dosyanin
raportdr goriisii ile birlikte Disiplin Amiri/Kurulu
ilgili makama (Amir/Kurul)

2547 sayilt Yiiksekogretim

Kanunu; {lgili Mevzuat EBYS, Fiziksel Arsiv
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sunularak nihai kararin
alinmasi.

7. Alinan kararm ilgili
ogrenciye ve Ogrenci Isleri
Daire Bagkanligina resmen
bildirilmesi.

Disiplin Amiri, Ilgili Birim
Personeli

2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu; {lgili Mevzuat

EBYS, Fiziksel Arsiv

8. Karara yasal siiresi iginde
itiraz edilmesi halinde, itiraz
dilekgesinin incelenmek
iizere st yetkili
makama/kurula iletilmesi.

Disiplin Amiri/Kurulu

2547 sayil1 Yiiksekogretim
Kanunu; {lgili Mevzuat

EBYS, Fiziksel Arsiv

9. itiraz sonucunun tebligi
veya itiraz edilmemesi
iizerine dosyanin islemden
kaldirilarak argive alinmasi.

Disiplin Amiri, Ilgili Birim
Personeli

2547 sayilt Yiiksekogretim
Kanunu; flgili Mevzuat

EBYS, Fiziksel Arsiv

izleme Kriterleri:

1. Ogrenci disiplin sorusturmalarinin ortalama tamamlanma siiresi (giin)
2. Itiraz iizerine kaldirilan veya degistirilen 6grenci disiplin cezas1 orani (%)

3. Universite tarafindan verilen 6grenci disiplin cezalarinin idari yargi mercilerince onanma orani (%)

Riskler:

yargida iptal edilmesi

3. Sorusturma siirecinde gizliligin korunamamasi nedeniyle dgrencinin kisilik haklarinin zedelenmesi

1. Sorusturmanin 6grenim dénemine yayilmasi ve siirelere uyulmamasi nedeniyle disiplin dosyasinin zamanagimina ugramast

2. Savunma hakkina iligkin usul kurallarma (tebligat, siire, isnadin agik¢a bildirilmesi) uyulmamasi nedeniyle cezanin idari

Firsatlar:

2. Disiplin verilerinin analiz edilmesinin dnleyici rehberlik ve farkindalik ¢aligmalarina yon vermesi

1. Ogrenci disiplin islemlerinin UBS ve EBYS iizerinden birlikte izlenmesinin tebligat ve siire takibini kolaylastirmasi

F5.4.8 Akademik/idari Personel Ceza Sorusturmasi

Faaliyetin Amac: Personelin gorevini mevzuata uygun olarak yerine getirmesini saglamak

Faaliyetin Yiiriitiildiigii Birimler: Hukuk Miisavirligi, Ilgili Birim

Faaliyet Adimlar:

Gorevli

Bilgi/Tarif Dokiimanlari

Kayit Ortam

1. Gorevi sirasinda veya
gorevi sebebiyle islenen sug
iddiasinin &grenilmesi,
ihbarin Cumhuriyet
Bagsavciligindan intikali veya
yetkili amir tarafindan
baslatilan incelemenin
sonuglanmasi.

Disiplin Amiri

— EBYS, Fiziksel Arsiv

2. Dosyanin Hukuk
Miisavirligine veya Ilgili
Birime sevki; Yetkili Merci
tarafindan Sorusturmaci
(Muhakkik) ya da sorusturma

Disiplin Amiri, Hukuk
Miisaviri, Hukuk Miisavirligi
Biiro Personeli, ilgili Birim
Personeli

2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu; 4483 say1lt
Memurlar ve Diger Kamu
Gorevlilerinin Yargilanmast
Hakkinda Kanun; 657 sayili

EBYS, Fiziksel Arsiv
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komisyonu gorevlendirilmesi. Devlet Memurlar1 Kanunu;
flgili Mevzuat

3. Sorusturmaci tarafindan

delillerin toplanmasi,

taniklarin dinl i . . .
aniiarin dinienmest ve Sorusturmaci (Muhakkik) — EBYS, Fiziksel Arsiv
hakkinda sorusturma yapilan

kamu gorevlisinin ifadesinin

alinmasi.

4. Hazirlanan 6n inceleme
raporunun; 2547 sayil

Kanun, zamanagimi, Hukuk Miisaviri, Avukat, o EBYS, Fiziksel Arsiv

5. Yetkili Kurul tarafindan
"Yargilama izni Verilmesine"
(Lizum-u Muhakeme) veya
"Yargilama izni
Verilmemesine" (Men-i
Muhakeme) iliskin gerekgeli
kararin verilmesi.

Izin Vermeye Yetkili
Makam / Merci

2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu; 4483 say1lt
Memurlar ve Diger Kamu
Gorevlilerinin Yargilanmasi

Hakkinda Kanun; 657 sayili EBYS, Fiziksel Arsiv

Devlet Memurlar1 Kanunu;
5271 sayil1 Ceza Muhakemesi
Kanunu (CMK); Ilgili
Mevzuat

6. Alinan Liizum-u
Muhakeme veya Men-i
Muhakeme kararmin
stipheliye ve varsa
sikayetciye teblig edilerek 10
giinliik itiraz siiresinin
bildirilmesi.

Hukuk Miisaviri, Hukuk
Miigavirligi Biiro Personeli,
flgili Birim Personeli

2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu; 4483 say1lt
Memurlar ve Diger Kamu
Gorevlilerinin Yargilanmast

Hakkinda Kanun; 657 sayili EBYS, Fiziksel Arsiv

Devlet Memurlar1 Kanunu;
5271 sayili Ceza Muhakemesi
Kanunu (CMK); ilgili
Mevzuat

7. itiraz edilmesi veya
kendiliginden (re'sen)
incelemeye tabi kararlarin
Danistay ilgili Dairesine
gonderilmesi.

Yetkili Idari Yargi Mercii,
Hukuk Miisaviri, Avukat,
Hukuk Miisavirligi Biiro
Personeli, Tlgili Birim
Personeli

2547 sayil1 Yiiksekogretim
Kanunu; 4483 sayili
Memurlar ve Diger Kamu
Gorevlilerinin Yargilanmasi

Hakkinda Kanun; 657 sayili EBYS, Fiziksel Arsiv

Devlet Memurlar1 Kanunu;
5271 sayili Ceza Muhakemesi
Kanunu (CMK); Tlgili
Mevzuat

8. Danistay tarafindan kararin
onanmasi veya bozulmasi ile
men-i muhakeme/liizum-u
muhakeme kararinin
kesinlegmesi.

Hukuk Miisaviri, Avukat,
Hukuk Miisavirligi Biiro
Personeli, Tlgili Birim
Personeli

2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu; 4483 sayili
Memurlar ve Diger Kamu

Gorevlilerinin Yargilanmast EBYS, Fiziksel Arsiv

Hakkinda Kanun; 657 sayili
Devlet Memurlar1 Kanunu;
5271 sayili Ceza Muhakemesi
Kanunu (CMK); ilgili
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Mevzuat

9. Cumhuriyet Bagsavciligi
hazirlik sorusturmasi ve
acilacak kamu davasi
stirecinin Hukuk
Miisavirligince takibi ve
dosyanin arsive kaldirilmasi.

Hukuk Miisaviri, Avukat,
Hukuk Miisavirligi Biiro
Personeli, 1lgili Birim
Personeli

2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu; 4483 say1lt
Memurlar ve Diger Kamu
Gorevlilerinin Yargilanmast
Hakkinda Kanun; 657 sayili
Devlet Memurlar1 Kanunu;
5271 sayili Ceza Muhakemesi
Kanunu (CMK); ilgili
Mevzuat

EBYS, UYAP (Ulusal Yargt
Agi1 Bilisim Sistemi), Fiziksel
Arsiv

izleme Kriterleri:

1. On inceleme raporlarinin yasal siiresi icinde tamamlanma orani (%)
2. Verilen liizum-u muhakeme/men-i muhakeme kararlarinin Danistayca onanma orani (%)

3. Iddianin 6grenilmesinden karara kadar gecen ortalama siire (giin)

Riskler:

zamanagimina ugramas1

2. Gorevli ve yetkili merciin hatali belirlenmesi nedeniyle verilen kararin Danistayca bozulmasi

1. On incelemenin siiresinde baslatilmamasi veya 4483 sayili Kanunda éngoriilen siirelere uyulmamasi nedeniyle sorusturmanin

3. On inceleme evresinde veya sonrasinda gizliligin korunamamasi nedeniyle masumiyet karinesinin zedelenmesi ve
sorusturmanin selametinin bozulmasi

Firsatlar:

artirmasi

2. Karar gerekcelerinin standart bir sablona baglanmasinin usul hatalarini1 azaltmasi

1. On inceleme ve yargilama izni asamalarinin tek dosya diizeninde takibinin Danistay asamasindaki savunma kalitesini
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